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La nivelul Facultatii de Drept si Stiinte Administrative (denumitd in continuare
“Facultatea”) din cadrul Universitafii Ovidius din Constanta (denumitd in continuare
“Universitatea”) a fost adoptat urmatorul plan strategic, care cuprinde masuri pe termen lung,
ce cuprind activitali de perspectiva care sa echilibreze eventualele necesitafi cerute de bunul
mers al activitatii didactice si desfasurarii in conditii optime a misiunii Facultétii, precum si
masuri pe termen scurt, care vizeaza activittile pentru anul universitar in curs.

La nivelul faculta{ii sunt nominalizai prodecani pentru asigurarea calitdtii ;i pentru
activitatea de cercetare, care, alaturi de decan, are rolul de a organiza si indeplini actiunile de
monitorizare §i evaluare anuala a calitdfii programelor de studii si a celorlalte activitati
desfasurate in cadrul fiecarei specializiri.

Cercetarea stiintifica este o preocupare care, potrivit specificului activitatii, intrd in
atributiile personalului didactic din invatimantul superior si constituie unul din criteriile
esentiale de apreciere a competentei profesionale.

Cercetare in cadrul programelor de studii de licenta si masterat va fi directionata catre:
a) elaborarea de lucrari necesare desfasurarii in bune conditii a procesului didactic:

e -carti;
e -cursuri;
e -indrumare;
b) coordonarea activitatii de cercetare stiintifica a studentilor:
- participarea la sesiuni si simpozioane de comunicari stiintifice;
- coordonarea activitatii in cercurile stiintifice si sportive ale studentilor;
¢) indrumarea intocmirii lucrarilor de licenta;
d) studii masterale in tara si strainitate;
¢) studii de doctorat in tara si striinitate;

Intreaga activitate de cercetare stiintifica sa fie materializata prin publicare atat la
edituri sau in reviste recunoscute de CNCS, cét si in publicatii din tara si strainatate. indexate
in baze de date intemationale recunoscute.



I. Planul strategic pe termen scurt si mediu
Facultatea isi propune ca, pe termen scurt si mediu, sa desfidsoare urmaitoarele

activitati:

pregétire teoretica si practica de buna calitate;
asigurarea unui cadru educational competitiv si eficient al procesului de invatamant;
asigurarea integrarii rapide a studentilor in activitatea profesionala:

crearea site-ului Faculté{ii de Drept si Stiinte Administrative, bilingv (pentru a permite
crearea de parteneriate internationale;

stabilirea de contacte cu mediul economic si social, in vederea derularii programului de
practici inscris in planurile de invatamant pe tot parcursul anului universitar;

investigarea nevoilor de formare ale studentilor prin intermediul unui chestionar creat
la nivelul Catedrei si implementat prin intermediul Oficiului de Consiliere Studenti.
Reactivarea Oficiului de Consiliere Studenti, in vederea apropierii activitafilor didactice
din invi{imantul superior de nevoile educationale ale studentilor si masteranzilor,

deprinderea cu lucrul in echipa;

stapanirea cunostintelor fundamentale doctrinare, legislative si jurisprudentiale;
capacitatea de a concepe si redacta acte de specialitate;

capacitatea de a desfisura activitdti de cercetare stiintifica;

abilitatea de a contribui la abordarea pluridisciplinara a institutiilor studiate.

I1. Planul strategic pe termen lung
Pe termen lung, Facultatea isi propune urmatoarele obiective:

crearea de oportuniti{i si posibilitdfi de diversificare a programelor de studii §i de
promovare institujionala

revizuirea scopurilor si tehnologiilor educationale in vederea alinierii lor la standardele
educationale moderne;

redimensionarea si restructurarea planului educational in baza principiului dezvoltarii
anticipate (in raport cu practica);

stimularea activititii stiinfifice a studentilor cadrelor didactice, a cooperarii §i
comunicarii stiintifice in cadrul facultatii i cu alte institutii din {aré si din strainatate;
elaborarea propriei baze de date §i informatii cu privire la calitatea serviciilor
educationale prestate, structurate pe standarde i indicatori de performanta la nivelul
fiecarui program de studiu;

organizarea unor sedinje de departament periodice pentru armonizarea planurilor de
invatamant cu noile nevoi ale mediului academic si ale mediului socio-economic;

revizuirea Regulamentelor si  metodologiilor proprii ale Facultagii i ale
Departamentului, supunerea acestora Consiliului Facultétii spre aprobare;

asigurarea transpareniei prin metode democratice, in sensul aducerii la cunostinta
tuturor celor interesati a acestor acte normative proprii;



e oragnizarea interviurilor de admitere la master cu participarea reprezentantilor mediului
economic si social in vederea transformirii programelor de studii masterale in etape de
formare a absolventilor si/sau angajatilor conform asteptarilor de educatie si formare ale
angajatorilor;

e imbunatatirea criteriilor de evaluare a performantelor resurselor umane la nivelul
Facultdtii, criterii ce vor fi introduse in fisele de evaluare pentru anul universitar
urmator,

e procesul de predare — invéfare se desfasoara conform metodologiei si normelor de
calitate avand in vedere urmatoarele componente: programe de studiu; managementul
procesului de predare — invajare; strategia de predare, resursele de invatare; tutorat si

consultatii.

Pentru realizarea misiunii si obiectivelor propuse, se vor pune la dispozitia studentilor
cei mai buni specialigti in domeniu care au fost atrasi ca baza materiald moderna existentd in

cadrul Facultaii.

Prezentul plan strategic a fost aprobat in sedina consiliului Facultitii in 10.09.2020
wh IR Ty




